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	2026 年教會主題：「回歸根基・持守使命」 
	1. Welcome 破冰（10 分鐘） 
	2. Worship 敬拜（15 分鐘） 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3. Word 彼此建立（30 分鐘）《受聖靈的洗，為主作見証》使徒行傳 1:3-9 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4. Work 異象分享 


